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Liebe Freunde und Unterstitzer,

wir freuen uns, Euch Uber die aktuelle Entwicklung bei team-f in Baden-Wrttemberg informieren zu dirfen.
Wir wollen Euch an den Ereignissen des letzten halben Jahres teilhaben lassen. Ja, der Name des Newsletters
ist neu: Wir haben ihn jetzt team-f in BWgung genannt, weil uns viel bewegt und sich auch in Baden-
Wirttemberg viel bewegt.

Vo Wert der Mitarbett

Ehrenamt ist in aller Munde. Ohne Ehrenamt bleibt vieles in unserem
Lande auf der Strecke. Mitarbeiter bei team-f zu sein ist ebenfalls ein
Ehrenamt. Mit team-f freiwillig Seminare zu gestalten, zu leiten und
dafiir zu beten, ist mit hohem persénlichem Einsatz verbunden. Das ist
nur moglich, weil uns ein Ziel eint: Dieses wunderbare Landle mit seinen
wunderbaren Menschen so auszustatten, dass Beziehungen gelingen:
horizontal zu unserem Nachsten, vertikal zu Gott und zu uns selbst und damit zu unserem eigenen Herzen.

Es ist eine lohnende Aufgabe, die hier seit vielen Jahr-
zehnten unermdidlich von vielen Ehrenamtlichen ge-
leistet wird. Wir sind sehr dankbar fir all unsere Mitar-
beiter! Jedes Jahr werden neue Seminare angeboten,
neue Mitarbeiter kommen hinzu und entwickeln sich
weiter zu Referenten, Seminarleitern und Mentoren.
Da ist viel Bewegung drin und diese Lebendigkeit ist
attraktiv. Es macht SpaR, in einem Team dabei zu sein,
dass ein Seminar veranstaltet. Unser aller Erfahrung ist,
dass wer einen Vortrag oder einen Seminarteil vorbe-
reitet, am meisten davon profitiert. Man hat sich damit
einen Schatz erworben. Vor jedem Seminar gibt es

i W Herausforderungen. Zum einen in der personlichen
Vorbereltung, zum anderen in der manchmal wechselnden Zusammensetzung als Team. Unser Wunsch ist,
die Teilnehmer zu umsorgen, damit sie gute (Uber-)natirliche Erfahrungen machen kénnen. Dazu sind wir
regelmalig — z. B. im Frihgebet — mit Gott im Gesprach.

All das ist eine konzentrierte und segensreiche Aufgabe. Dadurch wéachst das Selbstvertrauen eines jeden
Mitarbeiters und die durchlebte Team- und Glaubenserfahrung verleiht jedem einen unglaublichen Schub,
der Lust und Freude auf mehr macht. In so einem Teamverbund kénnen auch neue Mitarbeiter ihre Gaben
entdecken und weiter ausbauen. Ein Seminar-Wochenende vergeht wie im Flug. Es kostet Kraft, Zeit und
Geld, anderen Menschen durch ein Seminar zu dienen, aber es ist genauso eine beglickende Erfahrung,
wenn wir horen und sehen, was Gott an den Teilnehmern und Teilnehmerinnen tut. Und jeder Mitarbeiter
und jede Mitarbeiterin ist ein Teil davon.

Wir haben einen Flyer erstellt, der den WERT der Mitarbeit bei team-f darstellt. Vielleicht kennst Du jeman-
den, der auch ,flrs FUreinander” steht! Herzliche Einladung.
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Kooperation wit dew Cv)M Baden

Unsere Arbeit fir gelingende Beziehungen wird auch vermehrt von anderen
Gemeinden oder Organisationen wahrgenommen. So sind wir letztes Jahr vom
CVJM-Landesverband Baden beziglich einer moglichen Kooperation mit ihrem
,Lebenshaus” angefragt worden. Das CVJM-Lebenshaus hat seine Heimat im
Schloss Unterdwisheim und ist ein Ort der Begegnung fir Menschen im CVIM
Baden und darlber hinaus. In den zurtckliegenden Treffen mit den CVIM-
Verantwortlichen konnten wir konkrete Schritte einleiten, um die Kooperation
zu starten. In der Lebenshauspost Nr. 148 haben wir uns bereits vorgestellt.
Ende dieses Jahres wird unser erstes team-f -Seminar im Schloss stattfinden,
weitere vier Seminare sind fir 2025 schon geplant.

Start fir team-f Schweiz

Im Jahr 2023 hat sich das Ehepaar Weber fir die team-f Griindungsarbeit in der Schweiz auf
den Weg gemacht. Wir als BW durften , Nachbarschaftshilfe” leisten und ihren Start geistlich
und praktisch begleiten. Die gegenseitige Begeisterung ist lbergeschwappt und so laufen
bereits in diesem Jahr Seminare unter der schweizerischen team-f Flagge.
https://www.team-f.de/veranstalter/gabriela-und-stefan-weber/

Team-f BW auf dem PJT 2024

Auch dieses Jahr findet das Pfingst-Jugend Treffen in Aidlingen mit vielen tausend Jugendlichen statt. Und
dieses Mal sind wir dabei. Erstmalig zeigen wir hier die team-f Flagge mit einem Stand und mit kleinen Ange-
boten fir die Jugendlichen. Wir haben uns zu diesem Schritt entschlossen und die Aidlinger Schwestern
freuen sich auf unseren Einsatz. Die Erwartungshaltung an uns ist hoch. Im Vertrauen auf Gott machen wir
diesen Schritt. Das Motto , All in“ des diesjahrigen PJTs gilt auch fir unser team-f BW Team und unsere An-
gebote. Wir geben alles und das gerne! Komm zu uns an den Stand!

Konkret brauchen wir dafiir eine Spende von ca. 1.500 Euro, die uns der Stand und passende team-f Angebo-
te kosten werden. Standgeblhren, Kosten fiir Zelt und weitere Anschaffungen fiir die ndchsten Jahre und fir
passende Give-Aways mit Bezug auf team-f und PJT wollen wir weitergeben. Damit der team-f Stand fur die
Jugendlichen unvergesslich bleibt und wir nachstes Jahr als team-f BW auch wieder willkommen sind!

Zweiwmheitghatemlcr

Bereits seit zwei Jahren unterstitzen wir diesen Kalender mit In-
puts unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. UND: Ende letzten
Jahres hat uns der Bolanz Verlag einen Scheck lberreicht, der uns
Uberrascht und dankbar gemacht hat. IDEA TV hat dieses Ereignis
am 17.10.2023 festgehalten. Wir freuen uns, weiterhin mit den
Initiatorinnen Esther Dirrstein und Irmi Kumpf und dem Bolanz
Verlag verbunden zu sein. Ab Sekunde 52 wird’s spannend:
& https.//www.youtube.com/watch v=hAlTzwlruwM

und es giit dlnge, fiar die wir beten:

» fur das Projekt ,,team-f auf dem PJT“ — gute Gesprache mit den Teilnehmern, Finanzen, gutes
Wetter...

» flr Kranke in unserer Mitte

> fur unser Landle... damit Ehen geheilt werden, Beziehungen und Erziehung gelingen
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Unser Semlnargeschehen 2023:

Durch unsere Seminare haben wir 802 (2022: 679) Teilnehmer erreicht. Das ist eine erfreuliche Entwicklung!
In unseren Sparten Ehe/Paarseminare, Erziehung und Seelsorge haben wir 56 Seminartage durchgefihrt und
hatten sogar in manchen Seminaren eine Warteliste, die wir nicht auflésen konnten. Unser Mitarbeiter-
stamm in BW hat sich auf 148 (2022: 133) erhoht. Wir danken unserem Herrn fir diesen Segen.

-fBW 2023 Teilneh ’ ,
feam ernenmer junge Paare NCM@ SCVM.LJ/LQYLCLtEY 2023:

Jorg-Dieter Wolf (Seminarleiter ,Online-
Basistag”), Jorg-Dieter und Anette Wolf (, Teena-
ger —mehr als ein Alter”), Monika Kaufmann,

190 278 Reife Ehe

110 | ReginaKunze und Eva-Maria Rosch (Seminarleite-
294 ’ ggzggrlgehke'“ rinnen ,Auszeit fir mich — das Frauenwochenen-
‘ de”), Hans-Peter Rosch (Seminarleiter ,Papa und
Erziehung ich — Vater mit Kindern im Solarboot-Camp®),

Nicolaj + Anita Niedermaier (Seminarleiter ,Gol-
dener Herbst — Rickenwind fir reife Ehen”)

Neuwe Mewntoren 2023:
Fabian und Joy-Isabel Stein und Dorothee und Matthias Ortlieb

Neue Mitarbeiter 2023:

Gerti Beck-Schmidtke und Alexander Schmidtke, Katharina und Marius Beyer, Lucia Bischof und Heinrich
Hoffmann, Charly und Andrea Brosi, Sven und Dina Lang, Fabian und Damaris Engster, Josua und Julia
Schmiegel, Andreas Clever, Birgit Schmidt

Verabschiedung aus der aktiven Seminararbeit 2023:
Wilhelm und Gabi Bachmann (,,Die Liebe vertiefen”)

Noch kurz von uns perséwLich:

Wir sind jetzt schon in unserem zweiten Jahr in der Regionalleitung. Rickblickend auf
unser Einstiegsjahr sind wir beide sehr dankbar fir diese Aufgabe, die uns viel Freude
macht, aber auch immer wieder herausfordert. Dankbar sind wir zum einen flr unse-
re Kollegen Jutta und Norbert, von deren Erfahrung wir wirklich profitiert haben und
immer noch profitieren. Wir empfinden das so: Im zuriickliegenden Jahr sind aus vier
Kollegen vier Freunde geworden. Und dankbar sind wir auch fir unsere Ehrenamtli-
chen. Wir durften in der neuen Aufgabe vor allem viele junge Mitarbeiter besser
kennen- und schatzen lernen. Das bereichert uns sehr. Semra & Thomas

team-f wurde vor 40 Jahren gegriindet. Im Schwabenland heifst es ,Mit 40 wird der
Schwob gescheit, an andrer net in Ewigkeit.” Da wir beide keine Schwaben sind und
insofern auch nicht die Aufgabe haben, gescheit zu werden, sind wir nach vielen
Jahren wieder mal auf einen Fastnachtsumzug gegangen. Natlrlich hat sich da eini-
ges gedndert. Es gibt weniger Narren und die wenigen sind alter geworden. Bei
team-f ist es anders. Wir haben in der Mitarbeiterschaft dank Gottes Hilfe eine gro-
Rere Altersspanne und werden kontinuierlich mehr. Wir danken auch allen Ehren-
amtlichen, Spender, Seminarbesucher und Semra und Thomas, die diesen Weg mit
uns gehen. Jutta & Norbert
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Liebe GriRe aus der Mitte unseres Landles — verbunden mit einem herzlichen Dankeschdn an all unseren
ehrenamtlichen Mitarbeiter und an all unseren Unterstitzer...

Thomas, Sewra, jutta, Norbert

Wir freuen uns und sind dankbar Gber jede Spende, die unsere Regionalarbeit finanziell unter-
stutzt. Und eine Bitte: Schreibt in den Verwendungszweck:
Region BW fiir Baden-Wirttemberg allgemein

BW — PJT fir unseren Einsatz auf dem Pfingstjugendtreffen

Sparkasse an Volme und Ruhr
IBAN: DEO8 4505 0001 0004 0008 81
BIC: WELADE3HXXX

Verwendungszweck: siehe oben

Falls Du uns ein Feedback zu unserem Newsletter team-f in BWgung schicken méchtest: bw@team-f.de

Falls Du team-f in BWgung abbestellen mochtest, bitte schreib an bw@team-f.de eine kurze Info.
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